
冠德建設股份有限公司 

工作環境及員工人身安全保護措施 

 

公司致力於提供員工安全、健康及舒適的工作環境，除持續辦理各項安全

衛生教育訓練、宣導及演練外，並為全體員工投保勞工保險、全民健康保險、

團體保險及提供健康檢查等。 

相關措施及實施情形如下： 

1. 遵守安全衛生相關法令及其他要求事項，定期實施辦公室或工作環境檢測，

參與勞動部勞動檢查處所舉辦之相關活動。 

2. 設置符合法規標準之消防設備及消防隊員組織，定期檢測設備狀況，按時申

報年度消防設備安全檢查報告。 

3. 不定期進行勞工安全衛生教育訓練、宣導及演練，並鼓勵員工取得勞工安全

衛生與消防相關證照。 

4. 每年提供員工一次健康檢查，費用由公司負擔。 

5. 配合勞工健康保護規則要求，持續推動員工職場健康，營造營運部門於 107

年 10 月 20 日首次獲得國際驗證機構 SGS 頒發「ISO 45001 職業安全衛生管

理」驗證證書，每三年更新一次，最近一次效期為 116 年 2月。 


